NOTA EM DEFESA DA COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO

A Comissdo de Direito do Trabalho da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional do Distrito
Federal, e a Associacdo dos Advogados Trabalhistas do Distrito Federal vém a publico
manifestar-se sobre a decisdo monocratica proferida na Reclamacao Constitucional n2 59.795,
em tramite no STF, nos termos a seguir.

I. O relator da reclamacdo mencionada, Ministro Alexandre de Moraes, proferiu a decisdo
monocratica, julgando procedente a Reclamac¢do Constitucional n2 59.795 para cassar uma
decisdo proferida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido (MG) em uma reclamatoria
trabalhista que versa sobre reconhecimento de vinculo de emprego ou de motorista de
aplicativos.

Il. Conforme a decisdo monocratica do STF, o TRT Mineiro, ao reconhecer o vinculo de
emprego, “desconsidera as conclusées do SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL no julgamento da
ADC 48, na ADPF 324, no RE 958.252 (Tema 725-RG), na ADI 5835 MIC/DF e no RE 688.223
(Tema 590-RG), que permitem diversos tipos de contratos distintos da estrutura tradicional do
contrato de emprego regido pela CLT”.

. Pois bem, ao final da decisao proferida na RC n2 59.795, sob o fundamento de restabelecer
a autoridade da Corte Suprema, foram cassados os atos praticados pela Justica do Trabalho,
determinando-se a remessa dos autos a Justica Comum.

IV. A conclusdo que se obtém a partir da decisdo monocratica é que a Justica do Trabalho nao
sera competente para julgar processos envolvendo pedido de reconhecimento de vinculo de
emprego na forma da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, mesmo antes da defini¢ao do
mérito. Ou seja, na forma da teoria da assercao, ainda que o empregado venha a dizer que
tem direito ao vinculo empregaticio, pois atende os requisitos do artigo 22 e 32 da CLT, tal
matéria, ndo poderia ser julgada pela Justica do Trabalho, o que fere de morte o artigo 114 da
Constituicao Federal de 1988.

V. E notdrio que a sociedade brasileira enfrenta discussdes sobre a caracteriza¢do, ou ndo, de
vinculos empregaticios nessas formas flexiveis de trabalho. Contudo, a competéncia para
julgar pedidos de reconhecimento de vinculo empregaticios, ainda que venham a ser julgados
improcedentes, permanece e deve permanecer com a Justica do Trabalho.

VI. A competéncia prevista no art. 114 da Constituicdo Federal de 1988, que atribui a Justica
do Trabalho a incumbéncia de julgar as agées oriundas da relagéo de trabalho e outras
controvérsias decorrentes dessa relagdo, inseridas nos incisos | e IX respectivamente, ndo se
encontra esvaziada. Pelo contrdrio, a competéncia esta intacta no texto constitucional.

VIl. Da mesma forma, ndo houve declaragao de inconstitucionalidade dos artigos 22 e 32 da
CLT, nem ha impedimento legal ao exercicio da pretensdo de reconhecimento de vinculo
empregaticio nesses casos que tensionam os limites das relacdes tipicas de trabalho ou que
se relacionem a essa espécie de vinculo trabalhista.

VIII. A decisdo monocratica proferida na Reclamacdo Constitucional compromete a proépria
existéncia da Justica do Trabalho, desconsiderando as diferentes hipdteses que se inserem na
sua competéncia definida constitucionalmente e, por essa razao, a revisao do entendimento
adotado merece especial atencdo do Supremo. Ademais, a referida decisdo contraria ainda o



que dispde os artigos 44, 45, inciso Il e paragrafo primeiro, bem como o artigo 62, ambos do
CPC.

Diante disso, a Comissdo de Direito do Trabalho da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional
do Distrito Federal, e a Associagdao dos Advogados Trabalhistas do Distrito Federal, como
expoente da defesa da Constituicio Federal e da democracia, vém manifestar apoio a
manutencao da integridade da Justi¢a do Trabalho e da sua competéncia constitucionalmente
estabelecida, entendendo que a decisao monocratica proferida na Reclamacgao Constitucional
n2 59.795 se deu por equivoco.
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